Zatacznik
Do uchwaly Nr XXV/125/2009
Rady Gminy Sorkwity
z dnia 27 lutego 2009 r.

STATUT
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
W Sorkwitach

Rozdziat |

Postanowienia ogéine

§1

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sorkwitach zwany dalej,, Osrodkiem” dziata na podstawie:

§2

§3

§4

§5

§6

1.

—_

N

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym ( tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z pdz.
zm.).

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity z 2008 Dz. U. Nr 115 poz.728.).

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. oswiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity z 2006 r. Dz. U. Nr 139 poz.992 z
pbéz. zm.).

Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71 poz.734 z 2001r.).

Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z
2007r Nr 70 poz. 473 ).

Ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249 , poz. 2104 z péz. zm.)

Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002r. Nr 76 poz. 694 z p6z. zm.)

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. Nr 192, poz. 1378 z
pbzniejszymi zmianami, tekst jednolity Dz. U. z 7 stycznia 2009 r. Nr 1 poz. 7)

Niniejszego statutu.

. Innych przepiséw prawnych z dziedziny pomocy spoteczne;.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sorkwitach jest jednostkg organizacyjng Gminy Sorkwity dziatajaca w
formie jednostki budzetowe;j.

Osrodek realizuje zadania pomocy spotecznej zlecone Gminie z zakresu administracji rzagdowe;j.

Osrodek realizuje zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej kierujgc sie ustaleniami Wojta Gminy
Sorkwity.

Osrodek moze realizowa¢ takze zadania spoza zakresu pomocy spotecznej powierzone przez Wojta Gminy.

Siedzibg Osrodka jest miejscowos$¢ Sorkwity.
Osrodek obejmuje swojg dziatalnoscig teren gminy Sorkwity.

Osrodkiem kieruje Kierownik Osrodka.
Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Sorkwity.
Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy Sorkwity coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

Kierownik Osrodka na podstawie upowaznienia Wojta Gminy Sorkwity wydaje decyzje administracyjne w
indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wtasciwosci gminy.

Ogolny nadzér nad biezaca dziatalnoscig Osrodka oraz nad realizacjg zadan wkasnych Gminy sprawuje Woéjt Gminy
Sorkwity.

W sprawach zleconych Gminie z zakresu administracji rzadowej nadzoér nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje
Wojewoda Warminsko — Mazurski za posrednictwem odpowiedniego wydziatu Urzedu Wojewddzkiego.



Rozdziat Il

Przedmiot i zakres dziatania Osrodka

§7

1. Osrodek realizuje zadania wtasne i zlecone gminie z zakresu pomocy spotecznej.

2. Do zadan wiasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej realizowanych przez GOPS naleza;

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych,

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w
naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiegu gminnym oraz
kierowanie do nich oséb wymagajgcych opieki,

4) podejmowanie innych zadan w zakresie pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programéw ostonowych.

5) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

3. Do zadan wiasnych gminy w zakresie pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym realizowanych przez GOPS
naleza:

1) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

2) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem
programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest
integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych,

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majacych dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow
0 powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego,

9) opftacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku z

koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny
oraz wspolnie niezamieszkujagcymi matka, ojcem lub rodzehAstwem,

10) praca socjalna,

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuficzych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania z wytaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub
mieszkaniach chronionych,

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,

14) dozywianie dzieci,

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wkasciwemu wojewodzie, réwniez w wersji elektronicznej z
zastosowaniem systemu informatycznego.

18) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego.

4. Do zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez GOPS naleza:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

2) opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia,

3) organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowg Ilub
ekologiczna,

5) prowadzenie i rozwoj infrastruktury sSrodowiskowych doméw samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

6) realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programoéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone poziomu
zycia 0s0b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia,

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbednego ubrania
cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

8) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbednego ubrania
cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

5. GOPS realizuje zadania okreslone w ustawach:

1) z dnia 21 czerwca 2001 r. (Dz. U. Nr 71, poz. 734, z p6z. zm.) o dodatkach mieszkaniowych, w zakresie ustalania
uprawnien i wyptacania dodatkéw mieszkaniowych,

2) z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006r. Nr 139, poz. 992, z p6z. zm.) w zakresie
ustalania uprawnien i wyptacania $wiadczen rodzinnych,



3) zdnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z dnia 19 pazdziernika 2007 r. Nr
192 poz. 1378 z pdz. zm. Tekst jednolity Dz. U. z 7 stycznia 2009 r. Nr 1 poz. 7) w zakresie ustalania uprawnien i
wyptacania $wiadczen osobom uprawnionym do alimentéw.

4) z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2003 r. Nr 122 poz. 1143 z p6z. zm.) w zakresie
opiniowania a takze wnioskowania o skierowaniu do centrum integracji spoteczne;j.

5) inne zadania powierzone przez Wéjta Gminy Sorkwity.

6. Ponadto GOPS jest uprawniony takze do:

1) wytaczania na rzecz obywateli powddztw o roszczenia alimentacyjne,

2) kierowania wnioskdw o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do
organow okreslonych odrebnymi przepisami,

3) wykonywania innych zadan, z zakresu pomocy spotecznej, wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,

4) dokonywania analiz i ocen zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej,

Rozdziat lll
Organizacja Osrodka

§8.

1. Osrodkiem kieruje Kierownik Osrodka, ktory reprezentuje Os$rodek na zewnatrz, i jest za jego dziatalno$é
odpowiedzialny.

2. Do zadan Kierownika O$rodka nalezy w szczegélno$ci:

1) organizowanie pracy Osrodka,

2) realizowanie polityki kadrowej Osrodka w uzgodnieniu z Wdjtem Gminy Sorkwity,

3) podejmowanie decyzji administracyjnych w zakresie zadan pomocy spotecznej zleconych Gminie oraz zadan

wiasnych Gminy na podstawie upowaznienia udzielonego przez Rade Gminy w Sorkwitach,

4) przygotowywanie materiatéw dotyczacych rozpoznania, oceny potrzeb pomocy spoteczne;j,

5) planowanie $rodkéw finansowych na swiadczenia srodowiskowej pomocy spotecznej,

6) ocena probleméw spotecznych terenu i przedstawianie propozycji ich rozwigzan,

7) analiza i ocena realizacji planu zaspokojenia potrzeb oraz skutecznosci pomocy spotecznej,

8) przedstawianie Wojtowi Gminy informacji i sprawozdan dotyczacych zakresu wystepujacych na terenie miasta

potrzeb pomocy spotecznej oraz swiadczonej pomocy

§9.
W sktad Osrodka wchodza nastepujace stanowiska pracy:
1) Gtéwny ksiegowy
2) Pracownicy socjalni
3) Stanowisko pracy ds. $wiadczen rodzinnych i dodatkéw mieszkaniowych,
4) Stanowisko pracy ds. funduszu alimentacyjnego,
5) Kasjer,
6) Opiekunki.
Rozdziat IV

Zasady Dziatania Osrodka

§ 10.
1. Kierownik Osrodka wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Osrodka.

2. Kierownik Osrodka wydaje Regulamin Organizacyjny Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w drodze zarzadzenia
zatwierdzonego przez Wojta Gminy, w ktdérym okresla:

a) wykaz stanowisk,

b) organizacje pracy Osrodka,

c) regulamin pracy, w ktérym ustala organizacje i porzadek w procesie pracy zgodnie z kodeksem pracy.

3. Pracownicy Osrodka wykonujg zadania okreslone w indywidualnych zakresach czynnosci ustalonych przez
Kierownika Osrodka.

Rozdziat V

Porzadek wewnetrzny — prawa i obowiazki pracownikéow

§11.

Prawa i obowigzki pracownikow Osrodka okresla ustawa z dnia 18 grudnia 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2008r. Nr 223, poz. 1458), a w sprawach nieuregulowanych — Kodeks Pracy oraz przepisy wykonawcze.



§12.
Do podstawowych obowigzkéw pracownikow Osrodka nalezy:

) przestrzeganie prawa,

) wykonywanie zadan Osrodka sumiennie, sprawnie i bezstronnie,

) zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowej w zakresie przez prawo przewidzianym,

) zachowywanie uprzejmosci i .zyczliwosci w kontaktach ze zwierzchnikami, podwladnymi, wspotpracownikami oraz w
kontaktach z obywatelami

e) zachowywanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim.

a
b
c
d

§13.

Pracownik ma prawo do wynagrodzenia stosownie do zajmowanego stanowiska i posiadanych kwalifikacji oraz wykonywanej
pracy.

§14.

Pracownicy Osrodka wykonujg zadania okreslone w indywidualnych zakresach czynnosci ustalonych przez Kierownika
Osrodka.

§ 15.

Pracownicy Osrodka podlegajg odpowiedzialnosci porzadkowej i dyscyplinarnej za naruszenie obowigzkéw oraz ustalonego
porzadku i dyscypliny pracy na podstawie przepisow Kodeksu Pracy.

§ 16.

Szczegotowe zasady dotyczace porzadku wewnetrznego oraz prawa i obowigzki zwigzane z procesem pracy pracownikow
Osrodka okresla Regulamin organizacyjny ustalony przez Kierownika Osrodka i zatwierdzony przez Waéjta Gminy.

Rozdziat V

Dziatalnos¢ finansowa

§17.

Zasady gospodarki finansowej Os$rodka reguluje:

1. Ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104 z péz. zm.),
2. Porozumienia zawierane pomigedzy Waojtem Gminy Sorkwity a Wojewodg Warminsko-Mazurskim w sprawie finansowania
zadan zleconych gminie z zakresu pomocy spotecznej.

§ 18.

1. Podstawg gospodarki finansowej GOPS jest plan dochoddw i wydatkow,

2. GOPS pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu gminy Sorkwity, a pobrane dochody odprowadza na rachunek tego
budzetu.

3. Kontrole prawidtowosci rozliczen Osrodka z budzetem gminy sprawuje Wéjt Gminy Sorkwity.

4. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrone i nalezyte wykorzystanie.

Rozdziat VI
System kontroli wewnetrznej
§19.
1. Kontrola wewnetrzna Osrodka sprawowana jest z urzedu przez Kierownika, jak réwniez innych pracownikéw
zobowigzanych do jej wykonywania w zakresie powierzonych im obowigzkow.

2. Kierownik Osrodka jest odpowiedzialny za zorganizowanie kontroli wewnetrznej a takze za nalezyte wykorzystanie
wynikéw kontroli.

Rozdziat VI
Postanowienia konncowe
§ 20.
1. Statut niniejszy wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Warminsko —

Mazurskiego.
2. Zmiana postanowien statutu nastepuje w trybie okreslonym w ust. 1.



